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La finalità: FairCare mira a migliorare i sistemi di
cura e assistenza attualmente disponibili per le
persone con disabilità, gli anziani e i loro
familiari e caregiver, per meglio affrontare le
crescenti sfide evidenziate nel Rapporto
sull'Assistenza a lungo termine (LTC) del 2021.

Siamo lieti di annunciare il lancio del progetto FairCare, che COOSS svolge in collaborazione con VSBI
(Germania), Skepelendry (Cipro),SEITuatha (Irlanda), e PeopleFirst (Ungheria) e 3IN Social (Spagna). La
descrizione di ciascun partner è disponibile alla fine di questa newsletter.

I bisogni: il cambiamento  demografico e le attuali
sfide socio-economiche richiedono riforme urgenti dei
sistemi di assistenza. Le persone con fragilità hanno il
diritto di dar voce ai propri bisogni e partecipare alle
scelte politiche che le riguardano.  Allo stesso modo,
familiari e caregivers necessitano di supporto per
svolgere al meglio il proprio ruolo

Gli obiettivi:
Sviluppare una metodologia che fornisca un background teorico completo sugli approcci
all'assistenza a lungo termine nei diversi Paesi coinvolti, un'analisi dei bisogni dei gruppi
target e un set di possibili approcci metodologici, come, ad esempio, l'apprendimento
tra pari.

1.

Sviluppare un corso di formazione innovativo incentrato sull'autodeterminazione, che
sarà attuato nelle comunità dei paesi partner.

2.

Promuovere la collaborazione tra le persone assistite, le loro famiglie e gli operatori
professionali.

3.

Il team durante il meeting di avvio a Corbera de
Llobregat, in Spagna.
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Il Kick-off Meeting:
Il meeting di avvio ha avuto luogo all'inizio di gennaio a Corbera de Llobregat/Barcellona
ed ha gettato le basi per il lavoro da svolgere nei prossimi mesi, durante i quali i partner si
confronteranno attraverso incontri mensili online. Durante il meeting abbiamo concordato il
logo del progetto, discusso come sviluppare le prime attività e ci siamo confrontati con
organizzazioni locali come LaXarxa de Cura Digna e Clara Ser Gran.
Il prossimo incontro in presenza è previsto per maggio 2025 in Irlanda!

Il nostro team al

lavoro!

Il nostro team che pranza nella
soleggiata Barcellona, Spagna
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Video del kick-offVideo del kick-offVideo del kick-off
meeting !meeting !meeting !
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https://www.canva.com/design/DAGg2SrIubQ/dC7gIlcGSagxmlSe-KDvPw/watch?utm_content=DAGg2SrIubQ&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h83560d640b


VSBI (Germania) @vsbi_ev
VSBI sviluppa e implementa idee innovative per sostenere le persone con disabilità e le
persone bisognose di assistenza a vivere in modo indipendente a casa e a inserirsi
pienamente nella società. VSBI fornisce loro consulenza, supporto individuale e
assistenza personale. VSBI è situatonella regione federale“Sassonia-Anhalt” (la sede
principale del VSBI si trova nella città di Merseburg) e nella regione federale “Stato
Libero di Turingia” con diverse filiali. Il nostro lavoro si basa sui principi di inclusione e
responsabilizzazione. Per noi tutti i bambini, i giovani, gli adulti e gli anziani con e
senza disabilità sono membri della società con uguali diritti.

COOSS (Italia) @cooss_cooperativa_sociale
COOSS è un'organizzazione no-profit che fornisce servizi educativi, assistenziali e
sociali a persone svantaggiate in tutta la regione Marche. I suoi servizi sono rivolti
principalmente ad anziani, disabili e portatori di handicap mentali. Gli anziani sono il
principale gruppo target dei servizi COOSS, che vengono erogati sia all'interno di
strutture residenziali che al domicilio degli utenti.I servizi di assistenza miranoa
promuovere un invecchiamento attivo e a combattere l'isolamento. COOSS coinvolgerà
attivamente gli anziani, i loro familiari e i loro caregivers nella co-creazione del percorso
di Fair Care, dando loro voce nella definizione di un sistema di assistenza a lungo
termine incentrato sui loro reali bisogni.

Skepelendry (Cipro)
SKE Pelendriou, fondata nel 1992, è un'organizzazione non governativa e no-profit con
sede a Pelendri, Limassol, Cipro. L'organizzazione si occupa di fornire servizi sociali
completi attraverso vari programmi sociali volti a sostenere e potenziare gli individui e i
gruppi vulnerabili della comunità.

SEITuatha (Irlanda) 
Radicata nel mito, nella saggezza e nello spirito comunitario delle Tuatha Dé Danann,
SEi Tuatha riunisce un collettivo di individui e organizzazioni che operano nel campo
dell'innovazione, dell'istruzione, dell'impresa sociale e sostenibile. Il lavoro principale di
SEi Tuatha riguarda l'istruzione, l'impresa sociale e in particolare l'utilizzo dell'impresa
sociale per aiutare le comunità a sviluppare le proprie economie e a diventare
sostenibili. All'interno dell'équipe c'è un team che si occupa di educazione all'impresa e
che lavora su una serie di progetti Europei per sviluppare l'educazione all'innovazione
sociale nelle scuole e negli istituti di formazione, aiutando i giovani a diventare leader
nelle loro comunità affrontando le questioni sociali inquadrate negli SDGs. In termini di
impresa sociale, SEi Tuatha sta promuovendo e sperimentando il Shared Wealth Social
Enterprises, un nuovo modello di impresa sociale che si concentra sulla distribuzione
equa della ricchezza.

Conosci i partners !
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https://www.cooss.it/en/
https://www.sei-tuatha.com/
https://www.sei-tuatha.com/


PeopleFirst (Ungheria) @peoplefirstpecs 
L'Associazione People First sostiene la vita indipendente a tutti i livelli. Per noi è
importante promuovere la capacità delle persone con disabilità di risolvere i propri
problemi nel proprio interesse (empowering). L'origine di tutte le nostre attività è
l'accessibilità. È essenziale per noi promuovere l'inclusione sociale attraverso varie
attività di sensibilizzazione. Il nostro gruppo target è costituito principalmente da
persone con disabilità, ma attraverso l'accessibilità sosteniamo un gruppo molto più
ampio: anziani, famiglie con bambini piccoli, persone temporaneamente disabili e
chiunque sia più a suo agio con l'accessibilità. I nostri soci sono persone con disabilità, i
loro assistenti e professionisti. Ciò che ci rende speciali e forti è che non ci concentriamo
solo su un tipo di disabilità. Questo lavoro di squadra diversificato ci permette di vedere
ciò che facciamo da tutte le prospettive. Il nostro credo: in una società inclusiva non
esiste una definizione di “normale”, l'unica cosa normale è l'esistenza di differenze.
Vediamo queste differenze come fattori di arricchimento per la società.

3IN Social (Spagna) @3insocial
3IN Social è una cooperativa no-profit formata da donne con una vasta esperienza
internazionale. Ci dedichiamo alla realizzazione di progetti innovativi con impatto
sociale, economico e ambientale, promuovendo le pari opportunità attraverso
l'inclusione, l'interculturalità e il lavoro intergenerazionale. Lavoriamo a fianco delle
comunità vulnerabili per generare soluzioni trasformative e sostenibili.
 

Rimani connesso e aggiornato!

Questo è un progetto collaborativo e avremo bisogno di partecipanti lungo tutto il percorso!
Rimanete aggiornati sui nostri progressi e scoprite come partecipare iscrivendovi alla nostra

newsletter e mettendo “Mi piace” alla nostra pagina Facebook. 📩

A presto,
Il Team FairCare

Conosci i partners !

February 2025, vol.1

4/4

Finanziato dall'Unione Europea. I punti di vista e le opinioni espresse sono tuttavia esclusivamente quelli dell'autore (o degli autori) e
non riflettono necessariamente quelli dell'Unione europea o dell'Agenzia esecutiva europea per l'istruzione e la cultura (EACEA).(EACEA).

Né l'Unione Europea né l'EACEA possono essere ritenute responsabili di tali opinioni..

https://peoplefirst.hu/
https://www.3insocial.org/en/
https://www.facebook.com/groups/523950267376170

